附件1

教育部学校规划建设发展中心
英国繁荣基金项目实施方案
一、项目介绍
全球繁荣基金是由英国外交与联邦事务部设立，旨在支持实现其“促进可持续全球增长”目标的外交政策项目。该基金支持中国在金融、国内和跨境投资、参与国际经济贸易事务、结构性改革、能源和资源安全、清洁和低碳转型等领域的改革，其研究成果受到世界各国政府和学术界的高度认同。

繁荣基金支持中国发展教育业，使其适应和满足未来教育需求和社会变化：支持中国教育技术发展，包括教育内容、软件、硬件和平台；支持中国职业和专业资格和培训开发；关注中国自贸区人才培养项目；帮助完善中国研究能力和产学研合作；支持中国学校和早教领域的国际化教育；支持女性赋权行动。
二、申报项目介绍
（一）项目概况

2016年4月，教育部学校规划建设发展中心启动2016/17财年的繁荣基金中国项目申报工作，《基于中英教育合作基础的中国特色国家资质框架的改革创新实践——以英国旅游与酒店管理、文化创意专业为例》（项目编号16ED16）最终获得批准。该项目旨在通过学习英国旅游与酒店管理、文化创意专业的模式和先进经验，帮助中国率先在两个专业建立国家资质体系，引导国家职业教育的改革发展， 促进产业升级换代，助推“中国制造”向“中国创造”转变。该项目得到了英国国家学历学位评估中心（UK NARIC）的关注和支持，将利用双方的平台优势、资源优势，推进该项目目标的实现。
（二） 项目目标
到2017年4月，我中心与合作伙伴UK NARIC 推进中国至少10所试点院校，20名学校管理者和学科负责人参与该项目，在旅游与酒店管理、文化创意两个领域完成中国国家资质体系及人才培养计划的构建，推动中英两国在两个专业建立校校间合作关系，帮助试点院校完成试点专业的改革创新。
三、项目参与单位及人员 
（一）参与单位
1. 旅游与酒店管理专业
（1）中山大学
（2）重庆科技学院

（3）重庆第二师范学院

（4）兰州文理学院
（5）河北民族师范学院 
（6）洛阳师范学院
2. 文化创意专业
（1）四川美术学院 
（2）上海工程技术大学
（3）黄淮学院
（4）钦州学院

（5）北京城市学院 
（6）山东英才学院
 （二）参与人员
 每个参与院校主管课程改革的校长、副校长或二级学院院长、专业负责人（骨干教师）。 
四、项目实施周期及安排 
（一）实施周期 
本项目实施周期1年，2016年4月至2017年3月。
（二）具体安排
2016年7月1日前，确定赴英国学习访问的团组名单。
2016年8月15-20日（具体时间待定，会期2天），在兰州文理学院举办项目课题研讨会，进行项目分工，确定出访重点关注点。
2016年8月底前，英方起草完成对两个专业的分析报告，中方起草完成中英比较研究报告。
2016年8月底前，完成中方两个专业及国家资质体系发展现状分析工作。
2016年10月，组织和派送中国专家赴英国交流和学习，包括三天的研讨会和2天的院校参观交流。
2016年10月底，基于中方背景及英方的分析报告，确定试点学校项目实施草案。
2016年11月底前，完成访问成果梳理工作，召开总结研讨会。
2017年1月底前，组织英国专家回访中国，参加研讨会、举办讲座、进行工作指导。
 2017年3月底前，完成最终研究报告，发布试点方案。
五、经费保障
繁荣基金资助项目经费共9万英镑，支持中国在旅游与酒店管理以及文化创意领域开展国家资质体系的研发。经费分两个部分：一是支付英方国家学历学位评估中心4.5万英镑，用于聘请英国专家、租用活动场地、组织协调出访产生的必要经费；二是支付教育部学校规划建设发展中心聘请项目专家、组织出访及开展项目所发生的直接费用。由于经费有限，该项目实施经费1:1配套的方案，各单位须负担本单位出访人员的国际旅费、食宿及其他与出访相关的直接费用。请各单位立项不少于 10万元用于本项目的专项支出，放在本单位账户，用于支付出访人员回国报销费用。
六、注意事项
1. 本次项目涉及出境，各单位派员出访须符合国家有关部门关于因公出访的相关要求，满足审批条件。
2. 受选派参与项目的人员须有较强的责任心和使命感，全程参与并服从工作安排，确保本项目的顺利完成。
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